
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ประเด็นที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 
- มาตรการประชาสัมพันธ์ขั้นตอน 
การปฏิบัติงานบนเว็บไซต์ของสำนกังาน
ลูกเสือแห่งชาต ิ

- จัดทำขั้นตอนการปฏิบัติงานของแต่ละ 
ส่วนงาน  

- นำขั้นตอนการปฏิบัติงานของแตล่ะ
ส่วนงาน ประชาสมัพันธ์บนเว็บไซต์
ของสำนักงานลูกเสือแห่งชาต ิ

- ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้ันตอน 
การปฏิบัติงานของแตล่ะส่วนงานให้
ผู้รับบริการทราบ 

ต.ค. 67- ก.ย. 68 งาน
ประชาสมัพันธ์,
งานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

และ 
งานท่ีเกี่ยวข้อง 

 

- มีขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของแต่ละส่วนงาน
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของ
สำนักงานลูกเสือแห่งชาต ิ

- ผู้รับบริการรับทราบขั้นตอน
ปฏิบัติงานของแต่ละส่วนงาน
และสามารถติดตามผล 
การดำเนินงานของสำนักงานฯ 
ได ้

ประเด็นที่ 2 การให้บริการตามภารกิจและระบบ E-Service 
- มาตรการเผยแพร่ “คู่มือสำหรับผู้มารบั
บริการ”  

- มาตรการประชาสัมพันธ์ช่องทาง 
การร้องเรียน กรณไีดร้ับบริการอยา่ง 
ไม่เป็นธรรม  

- มอบหมายแตล่ะส่วนงานปรับปรงุ 
และอัพเดทคูม่ือการให้บริการ
ประชาชนท่ีเกี่ยวกับภารกิจของแต่ละ
ส่วนงาน และเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์
บนเว็บไซต์ของสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

- งานประชาสัมพันธ์และงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทำการประชาสมัพันธ์
ช่องทางการร้องเรียน กรณไีดร้ับ
บริการอย่างไม่เป็นธรรม ในช่องทาง
ออนไลน์ และช่องทางออฟไลน ์

ต.ค. 67- ก.ย. 68 งานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

และ 
งานท่ีเกี่ยวข้อง 

- มีการอัพเดทคู่มือการ
ให้บริการประชาชน 
และเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติ 

- ผู้รับบริการทราบขั้นตอน 
การให้บริการในแต่ละภารกิจ 
และใช้คู่มือการให้บริการ
ประชาชนเป็นแนวทาง 
ในการมาขอรับบริการ 
ในภารกิจต่าง ๆ ไดส้ะดวก 
มากยิ่งข้ึน 

- ผู้รับบริการรับรู้ช่องทางการ
ร้องเรียน สามารถร้องเรียนได้
สะดวกมากยิ่งขึ้น  

ประเด็นที่ 3 ช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 
- มาตรการในการเผยแพรป่ระชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสารทุกช่องทาง ทั้งออนไลน์
และออฟไลน์อยู่สมำ่เสมอ เพื่อเพิม่ 
การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของประชาชน 

- มอบหมายงานประชาสัมพันธ์ ทำการ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผลงาน 
กิจกรรมของสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
ที่มีความชัดเจนผ่านช่องทางต่าง ๆ 

ต.ค. 67- ก.ย. 68 งาน
ประชาสมัพันธ์ 

- มีการเผยแพร่ข่าวสาร
ผลงาน กิจกรรม ของ
สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
บนเว็บไซตส์ำนักงาน

- ประชาชนท่ัวไปรับทราบ
ข่าวสาร ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมของสำนักงานลูกเสือ



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ทั้งช่องทางออนไลน์ และช่องทาง
ออฟไลน ์ 

ลูกเสือแห่งชาติและใน
ช่องทางออนไลน์อ่ืนๆ 
เช่น Facebook และ
ช่องทางออฟไลน์ เช่น
หนังสือพิมพ ์ 

แห่งชาติ และมสี่วนร่วม 
ในกระบวนการฯ  

ประเด็นที่ 4 กระบวนการกำกับดูแลการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
- มาตรการการตรวจสอบการเบิกจ่ายวัสดุ 
และยืมทรัพย์สิน 

- มาตรการตรวจสอบการใช้รถยนต์ 
ของทางราชการ 

- งานพัสดุ ดำเนินการตรวจสอบ 
การเบิกจ่ายวสัดุและยมืทรัพยส์ิน 
และตรวจสอบการใช้รถยนต์ของทาง
ราชการ เป็นประจำ 

 
 

ต.ค. 67- ก.ย. 68 งานพัสด ุ
 

- มีการดำเนินการ
ตรวจสอบการเบิกจา่ย
วัสดุและยืมทรัพย์สิน 
และตรวจสอบการใช้
รถยนต์ของทางราชการ 
เป็นประจำ รวมถึง
รายงานใหผู้้อำนวยการ 
ทราบ 

- การเบิกจ่ายวัสดุและยืม
ทรัพย์สิน และการใช้รถยนต์
ของทางราชการ ของเป็นไป
อย่างถูกด้อง รัดกุม และคุม้ค่า 
ปราศจากการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ประเด็นที่ 5 กระบวนการสร้างความโปร่งใสในการใช้งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจ้าง 
- มาตรการช้ีแจงข้อมลูงบประมาณ 
ของสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ ให้
เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงานทราบ  
รวมถึงการเปดิโอกาสใหเ้กิดการมสี่วน
ร่วมในการจดัทำงบประมาณ และการ
สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่าย
งบประมาณ เป็นต้น 

- แจ้งข้อมูลงบประมาณของสำนักงาน
ลูกเสือแห่งชาติ ที่ได้รับจัดสรร 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ให้เจ้าหน้าที่ทราบในการประชุมจดัทำ
แผนปฏิบัตริาชการ ของสำนักงาน
ลูกเสือแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

 
 

วันท่ี 20 กันยายน 
2567 

งานแผนและ
ยุทธศาสตร ์

ส่วนอำนวยการ 

-  มีการแจ้งข้อมูล
งบประมาณของสำนักงาน
มูลลูกเสือแห่งชาติ ที่
ได้รับจัดสรร 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ในการประชุม การจัดทำ
แผนปฏิบัตริาชการ
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 เมื่อวันศุกร์ที่  
20 กันยายน 2567  
เวลา  09.00 น.  
ณ ห้องประชุม 2  อาคาร
สำนักงานลูกเสือแห่งชาต ิ

-  เจ้าหน้าท่ีของสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติ รับทราบงบประมาณ 
ที่ได้รับจดัสรร และดำเนินการ
ใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไป
ตามแผนการใช้เงินงบประมาณ 
โดยคำนึงถึงประโยชน์ ประหยัด 
และความคุ้มค่า 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

-  มาตรการตดิตามการใช้จ่ายงบประมาณ
เป็นประจำ เพื่อกำกับติดตาม 
การดำเนินงานรวมถึงการใช้จ่าย
งบประมาณให้มีประสิทธิภาพ  

- งานนโยบายและยุทธศาตรร์ายงานการ
ติดตามการใช้งบประมาณ แกผู่้บรหิาร 
และสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นประจำทุกเดือน โดยผ่านการ
ประชุมคณะกรรมการติดตามการใช้
งบประมาณ ของกระทรวงศึกษิการ 
และ Google Sheet  

ต.ค. 67- ก.ย. 68 งานแผนและ
ยุทธศาสตร ์

ส่วนอำนวยการ 

-  มีการสรุปผลการใช้จ่าย
งบประมาณ แก่ผู้บริหาร 
และสำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นประจำทุกเดือน  

-  เจ้าหน้าท่ีของสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติดำเนินการใช้จ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตาม
แผนการใช้เงินงบประมาณ ได้
ทันเวลา โดยคำนึงถึงประโยชน์ 
ประหยดั และความคุ้มค่า 

ประเด็นที่ 6 กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใช้อำนาจและการบริหารงานบุคคล 
- มาตรการการประชาสัมพันธ์ และกำชับ

ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไป 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวล
จริยธรรมฯ 

- เลขาธิการสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ
ประพฤติตนใหเ้ป็นแบบอย่าง พรอ้ม
ทั้งกำชับเจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติหน้าท่ี 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานทางจรยิธรรม/
ประมวลจริยธรรมฯ  

วันท่ี 2 พ.ค. 68 งานนโยบายและ
ยุทธศาสตร ์

ส่วนอำนวยการ 
 

- มีการกำชับเจ้าหน้าที ่
ใหป้ฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไป
ตามมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม/ประมวล
จริยธรรมฯ ในการประชุม
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ตามแผนพัฒนาลูกเสือไทย 

- เจ้าหน้าท่ีของสำนักงานลูกเสือ
แห่งชาติตระหนักถึงการปฏิบัติ
ตนให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม/ประมวล
จริยธรรมฯ 

  

ประเด็นที่ 7 กลไกและมาตรการในการแก้ไขและป้องกนัการทุจริตภายในหน่วยงาน 
- มาตรการในการกำหนดประชาสมัพันธ์

การให้บริการทาง E-service มากขึ้น 
เพื่อใช้ระบบดังกล่าว ลดขั้นตอน  
และอำนวยความสะดวกผูร้ับบริการ  
ซึ่งถือเป็นมาตรการในการปรับปรงุ 
การทำงาน  

- สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ
ประชาสมัพันธ์ช่องทางการให้ให้บริการ
ทาง E-service มากขึ้น เพื่อลดขั้นตอน 
และอำนวยความสะดวกประชาชน 

 

ต.ค. 67- ก.ย. 68 ทุกส่วนงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

- มีประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การเข้าถึงบริการทาง  
E-service ในเว็บไซต์
สำนักงานลูกเสือแห่งชาต ิ
และการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อสังคมออนไลน ์

- มีการแถลงข่าวการเปดิตัว
ระบบ E-service โดย
รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

- ผู้รับบริการรับทราบช่องทางการ
เช้าถึง E-service มากขึ้น และ
สามารถขอรับบริการผ่านทาง
ช่องทางดังกล่าว ทำให้การ
ให้บริการสะดวก ลดภาระ
รวดเร็ว และลดขั้นตอน 
ที่ไม่จำเป็น  

 


