


คำนำ 

   งานเกี่ยวกับบุคลากรทางการลูกเสือ เป็นส่วนงานหนึ่งในส่วนพัฒนาลูกเสือและบุคลากร
ทางการลูกเสือ ของสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ ปัจจุบันเป็นงานขึ ้นตรงต่อผู ้อำนวยการสำนักเลขาธิการ 
สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ มีอำนาจหน้าที ่ตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว ่าด้วย 
การจัดแบ่งส่วนงานและอำนาจหน้าที่ของส่วนงาน สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๑ และคำสั่งสำนักงาน
ลูกเสือแห่งชาติ ที่ ๑๑๑๓/๒๕๖๗ เรื่อง มอบหมายให้พนักงานและลูกจ้างปฏิบัติหน้าที่ ลงวันที่ ๔ กันยายน 
๒๕๖๗  

  งานเกี่ยวกับบุคลากรทางการลูกเสือ ได้จัดทำคู่มือปฏิบัติงานครั้งนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเผยแพร่
ภารกิจของงานเกี ่ยวกับบุคลากรทางการลูกเส ือ ด้านการขอตำแหน่งและเลื ่อนตำแหน่งทางลูกเสือ  
(สายผู้ตรวจการลูกเสือ) สังกัดสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้นำไปศึกษา และเป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในส่วนพัฒนาลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสืออีกทางหนึ่ง 

 

        งานเกี่ยวกับบุคลากรทางการลูกเสือ  

               มีนาคม ๒๕๖๘ 
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การขอสมัครตำแหน่งและเลื่อนตำแหน่งทางลูกเสือ (สายผู้ตรวจการลูกเสือ)  
สังกัดสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 

ที ่
วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

(Flow Chart) 
รายละเอียดงาน 

ระยะเวลาที่ใช้ 
ในการปฏิบัติงาน  

หมายเหตุ 

๑ 
 เสนอขออนุมัติโครงการ 

จากเลขาธิการสลช. 14 วัน 
 

๒ 
 
 
 

เสนอเข้าคณะทำงานพิจารณา
กลั่นกรองคุณสมบัติการขอ

ตำแหน่งทางลูกเสือ 

 

 

2 วัน 

 

3 
  

4 

 เสนอเลขาธิการพิจารณาเข้า
วาระการประชุม

กรรมการบริหารลูกเสือ
แห่งชาติ 

7 วัน 

 

5 
 
 
 

รอการประชุมคณะกรรมการ
บริหารลูกเสือแห่งชาติ 

90 วัน 
 

6 

 

ตามมติกรรมการ 
บริหารลูกเสือแห่งชาติ 

๑๔ วัน  

7 
 เสนอเลขาธิการ เพ่ือนำเสนอ

ประธานกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ ลงนาม 

๗ วัน  

8 
 ประธานกรรมการบริหาร

ลูกเสือแห่งชาติ ลงนาม 
30 วัน 

 

9 
 เสร็จสิ้นกระบวนการทำงาน 

 / ประกาศ 

 
2 วัน 

 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
- ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลกูเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผูต้รวจการลูกเสือและการกำหนดหน้าท่ีของผู้ตรวจการลูกเสือ 
พ.ศ. 2553 
- ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยค่าบำรุงลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ. 2566 
- ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ 
- ระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการสมัคร การแต่งตั้ง และเลื่อนตำแหน่งผู้ตรวจการลูกเสือ พ.ศ. 2563 
- ระเบียบสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยแบบพิมพ์ลูกเสือและการใช้แบบพิมพ์ลูกเสือ พ.ศ. 2567 
- หนังสือสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ (แจ้งเวียน) ที่ ศธ 5400/2217 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2566 

ตรวจเอกสาร 

นำเสนอ 

แต่งตั้งตามมติกรรมการ 

บริหารลูกเสือแห่งชาต ิ

รออนุมัต ิ

จบการทำงาน 

นำเสนอ 

ไม่เป็นไป 
ตามระเบียบ 

เป็นไป 
ตามระเบียบ 

รายชื่อผู้ขอตำแหน่ง 

นำเสนอ 

รอเข้าประชุมคณะกรรมการ

บริหารลูกเสือแห่งชาต ิ


